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POLÍTICA DE SEGURIDAD

La alta dirección de las compañías del grupo Suppla, está comprometida con el desarrollo de operaciones
logísticas especializadas de forma segura, liderando la aplicación y mantenimiento de un Sistema de Gestión en
Control y Seguridad (SGCS), basado en la gestión integral del riesgo, estableciendo programas y controles
efectivos que garanticen la integridad de los procesos, la prevención de actividades ilícitas, corrupción y soborno;
siendo un componente general para crear un entorno seguro y protegido en el cual poder implementar y
administrar nuestras operaciones globales con altos estándares de seguridad y control en la cadena de
suministro. Velando siempre por el cumplimiento de nuestros compromisos dentro del marco legal
reglamentario, vigente y aplicable, enfocado a la mejora continua del SGCS, a la protección de la reputación y al
posicionamiento de nuestro negocio.

PILARES ESTRATEGICOS DE LA POLÍTICA DE SEGURIDAD

Prevención: Mediante análisis y tratamiento sistémico del riesgo para la Organización y las partes interesadas.
Control: Mediante programas de seguridad enfocados al control de aspectos claves identificados en la gestión
integral del riesgo y al mejoramiento continuo.
Protección: Con Personal idóneo y confiable, con instalaciones adecuadas y herramientas tecnológicas de
seguridad monitoreadas y controladas.
Respuesta: Mejorando la capacidad de disuasión, detección, retardo, neutralización e investigación en nuestro
sistema de seguridad.

OBJETIVOS DE SEGURIDAD
Mantener un proceso de seguridad que permita prever, identificar y responder ante eventos críticos reales o
potenciales que puedan afectar la seguridad de la cadena de suministro, la continuidad del negocio y reputación
de la Organización, mediante la implementación de programas de seguridad y control.

Mantener y controlar la confiabilidad, competencia del talento humano, la protección de la infraestructura física,
con el fin de crear un entorno seguro y protegido en el cual poder implementar y administrar nuestras
operaciones globales de acuerdo con nuestra participación en la cadena de suministro.

Promover y mantener buenas prácticas de seguridad en la selección y mantenimiento de nuestros asociados del
negocio en la cadena de suministro.

Incentivar en la Organización la cultura de seguridad, basado en el mejoramiento continuo y en el cumplimiento
de la legislación aplicable a la organización.
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